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“Por la cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad en unas vacantes definitivas de la Unidad Administrativa Especial
de Aerondutica Civil -AEROCIVIL"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL-
AEROCIVIL

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 14 del articulo 9 del Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Decreto 823 de 2017, el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, el Decreto 1083 de 2015, modificado
mediante Decreto 648 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece el Sistema Especifico de Carrera
Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, Aerocivil’, senala que:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION DEFINITIVA DE LOS EMPLEOS. Mientras se surte el proceso de seleccion
para proveer empleos de carrera y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados publicos de carrera
tendrén derecho a ser encargados de tales empleos, siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil exigido
para su ejercicio, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el tltimo afio y su evaluacion del desemperio
hubiere sido satisfactoria. S6lo en caso de que no sea posible realizar el encargo podrd hacerse
nombramiento transitorio. El término de duracion de estas provisiones no podra ser superior a seis (6) meses”.
(Negrilia fuera de texto).

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medio de la cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, sefiala dentro de las disposiciones reglamentarias del sistema
especifico de carrera de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil respecto de los nombramientos
provisionales lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Mientras se surte el proceso de
seleccidn, y una vez convocado este, los respectivos empleos podrén ser provistos mediante encargo efectuado a
empleados de carrera 0 mediante nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 23 del Decreto-ley 790 de 2005.

El término de duracion del encargo o del nombramiento provisional o transitorio no podra ser superior a seis (6)
meses”.

Que asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados por el Decreto 648
de 2017, establecieron:

“Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...)

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en
la Ley 909 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera. (...)

Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias temporales. {...)

Las vacantes temporales en empleos de carrera podrén ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando
no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.”

Que de conformidad con lo anterior, el nombramiento provisional procedera de manera excepcional cuando no
haya personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado y no haya lista de elegibles vigente
que pueda ser utilizada, por un término de duracion de hasta seis (6) meses.
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Que de conformidad con el numeral 11, articulo 37 de la Resolucion 01357 del 17 de mayo de 2017 “Por la cual
se crean y organizan los Grupos Internos de Trabajo y se les asignan responsabilidades”, el Grupo de Carrera
Administrativa procedio a realizar el estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria de las
vacantes, como se relaciona a continuacion:

Que mediante oficio No. 3105.564.2.228.21 del 29 de julio de 2021, la Coordinadora del Grupo de Carrera
Administrativa, manifiesta que la sefiora YOLIMA SANTOS ROBLES, identificada con la cédula de ciudadania
No 1.110.540.628, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
vigente en la entidad, para ocupar la vacante existente del cargo Bombero Aeronautico | Nivel 20 Grado 11. El
titular de este empleo, el sefior Luis Eduardo Ladino Pinzén actualmente se encuentra encargado en el empleo
Bombero Aerondutico | Nivel 20 Grado 13.

Que mediante oficio No. 3105.564.2.229.21 del 29 de julio de 2021, la Coordinadora del Grupo de Carrera
Administrativa, manifiesta que el sefior CRISTIAN ALFONSO BALLESTEROS CASTRO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.096.239.479, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales vigente en |a entidad, para ocupar la vacante existente del cargo Bombero Aerondutico
| Nivel 20 Grado 11.

Que mediante oficio No. 3105.564.2.230.21 del 29 de julio de 2021, la Coordinadora del Grupo de Carrera
Administrativa, manifiesta que el sefior DANIEL ESTEBAN DELGADO RAMIREZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.053.857.445, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales vigente en la entidad, para ocupar la vacante existente del cargo Bombero Aeronéutico
I Nivel 20 Grado 11.

Que mediante oficio No. 3105.564.2.231.21 del 29 de julio de 2021, la Coordinadora del Grupo de Carrera
Administrativa, manifiesta que el sefior JUAN DAVID CAMELO ZORRILLA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.094.938.067, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales vigente en la entidad, para ocupar la vacante existente del cargo Bombero Aeronautico
| Nivel 20 Grado 11. El titular de este empleo, el sefor Henry Alberto Rodriguez Beltran actualmente se
encuentra encargado en el empleo Bombero Aeronautico | Nivel 20 Grado 12.

Que mediante oficio No. 3105.564.2.232.21 del 29 de julio de 2021, la Coordinadora del Grupo de Carrera
Administrativa, manifiesta que el sefior FREDY LEONARDO GARCIA MONTOYA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 80.811.279, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales vigerite en la entidad, para ocupar la vacante existente del cargo Bombero Aeronautico
I Nivel 20 Grado 11. El titular de este empleo, el sefior Jose Edgar Diez Chacon actualmente se encuentra
encargado en el empleo Profesional Aeronautico il Nivel 32 Grado 27.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses en una vacante
temporal a la sefiora YOLIMA SANTOS ROBLES, identificada con la cédula de
ciudadania No 1.110.540.628, en el cargo de Bombero Aerondutico | Nivel 20
Grado 11 y ubicarla en el Aeropuerto de Puerto Asis de la Direccidn Regional
Aeronautica Cundinamarca.
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ARTICULO 2: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses en una vacante
definitiva al sefior CRISTIAN ALFONSO BALLESTEROS CASTRO, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.096.239.479, en el cargo de Bombero
Aerondutico | Nivel 20 Grado 11 y ubicarlo en el Aeropuerto de Arauca de la
Direccién Regional Aerondutica Norte de Santander.

ARTICULO 3: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses en una vacante
definitiva al sefior DANIEL ESTEBAN DELGADO RAMIREZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.053.857.445, en el cargo de Bombero Aeronautico |
Nivel 20 Grado 11 y ubicario en el Aeropuerto de Valledupar de la Direccién
Regional Aeronautica Atlantico.

ARTICULO 4: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses en una vacante
temporal al sefior JUAN DAVID CAMELO ZORRILLA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.094.938.067, en el cargo de Bombero Aeronautico | Nivel 20
Grado 11 y ubicarlo en el Aeropuerto de Leticia de la Direccion Regional
Aeronautica Cundinamarca.

ARTICULO 5: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses en una vacante
temporal al sefior FREDY LEONARDO GARCIA MONTOYA, identificado con la
cédula de ciudadania No. 80.811.279, en el cargo de Bombero Aeronautico | Nivel
20 Grado 11 y ubicarlo en el Aeropuerto de Leticia de la Direccion Regional
Aerondutica Cundinamarca.

ARTICULO 6: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a las personas
relacionadas en los articulos anteriores de la presente resolucion.

ARTICULO 7: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

comunjauese v cumpLase. 1 0 AGD 2020

Dadasén Bogota
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